LPIA gada parskata zinojums par 2012. -2014.gadu.

Biedriba Latvijas Pieauguso izglitibas apvieniba (LPIA) ir nevalstiska organizacija, kas
darbojas uz Statlitu pamata. Dibinata 1993. gada 14. decembri ar Latvijas Republikas
Izglitibas un zinatnes ministrijas un Vacijas Pieauguso izglitibas asociacijas Starptautiskas

(EAEA), Eiropas Pieauguso izglitibas p&tfjumu asociacija (ESREA), Baltijas un Ziemelvalstu
Pieauguso izglitibas asociacija, Latvijas Pilsoniskaja aliansé un biedriba ,,Latvijas Platforma

attistibas sadarbibai”.

LPIA mérkis - sekmé&t neformalas pieauguso izglitibas sist€mas attistibu Latvija un
piedalities miizizglitibas politikas veidosana, veicinot pilsoniskas, demokratiskas un atklatas
sabiedribas veidoSanos valsti.

2014. gada 1. oktobrT ta apvieno 62 juridiskas un fiziskas personas - pieauguso izglitibas
organiz€tajus un piedavatajus Latvija. LPIA biedru sastava ietilpst 10 novadu Pieauguso
izglitibas centri, 1 Tautas skola, 15 SIA macibu centri un instititi, 6 augstskolas un to
talakizglitibas centri, 7 biedribas, 3 arodbiedribas, 5 novadu izglitibas un kultiiras parvaldes,
parvaldes, 1 Kompetencu attistibas centrs, 1 vakara mainu vidusskola un 13 individualie
biedri.

2012. un 2013. gada LPIA iesaistijusies jauni biedri- Nodibinajums Latvijas TiesneSu macibu
centrs, Latvijas Mediju darbinieku macibu centrs, biedriba ,,RadoSas idejas” un ka
individualie biedri- Daina Urkevica un Liga Kudina. Savukart izstajies individualais biedrs
Toms Urdze un Rézeknes augstskola.

LPIA darbu vada padome 13 cilvéku sastava. Tas darba aktivi iesaistas ari revizijas komisijas
locekli. LPTA padomes priekssédetajas funkcijas veic I. Kriimina.

Astonas Padomes s&des izskatiti dazadi ar pieauguso izglitibu saistiti jautajumi- apstiprinats
LPIA 2010-2011. gada parskats un Stratégiskais plans 2013-2014. gadam, vairak kart
izverteta aktuala situacija pieauguSo izglittba un sagatavoti priekslikumi izskatiSanai LR
Izglitibas un Zinatnes ministrija. Izskatits priekSlikums iestaties Eiropas Pamata prasmju tikla
un pienemts lémums taja iesaistities, uzklausita padomes loceklu pieredze un dzirdétais
dazadas informativas sanaksmés Latvija un Eiropa, piepemti I[@€mumi par jaunu biedru
uznemS$anu, pienemts zinaSanai esoSo biedru statusa maina, Eiropas Savienibas fondu
Uzraudzibas komiteja ievéléta Inga Sokolova, Diskutéts par dalibu Konferences
»Miuzizglitibas un pieauguso izglitibas politika Latvija 1993-2013 un 2013-2020 gada”
organiz€$ana, apstiprinati nodibinajuma ,,Latvijas Pieauguso izglitibas Centrs” valdes loceklu
pilnvaras. Dala no séd€s izskatamajiem jautajumiem saskanoti elektroniski. 2012.gada sakara
ar LPIA biedru tikSanos 2012. gada decembra konferenc€, LPIA kopsapulce netika sasaukta.

LPIA biroja strada direktore S. Pilate un gramatvede M. Kalniete, pargjie darbinieki tiek
pienemti konkréta darba izpildei uz konkrétu laiku.

Ir apstiprinati valsts Iimena politikas planosanas dokumenti (Nacionalais attistibas plans
2014-2020, Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014-2020, valdibas deklaracija u.c.) ar
attistibas politikas virs meérki 2014.-2020. gadam - ,kvalitativu un ieklaujosu izglitibu
personibas attistibai, cilvéku labklajibai un ilgtspgjigai valsts izaugsmei” un pieauguso
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izglitibas mérki — lidz 2020. gadam panakt 15% iedzivotaju iesaisti pieauguSo izglitiba.
Prioritate picauguso izglitiba 2014.-2020. gada bis nodarbinatie pieaugusie (25-54 gadi).

Tas ir vertibas, par kuram ir iestajusies art LPIA, bet Iidzas Siem mérkiem un virs mérkiem
jaliek sapratigs finans€juma sadalijums, ieverojot ikviena Latvijas iedzivotaja un darba tirgus
vajadzibas.

IZM organizétajos forumos izskangja ieteicamais risinajums publiska finanséjuma sadalé
2014.-2020. Saskana ar to pasvaldibas apkopo datus, vérté darba tirgus vajadzibas, izmainas
pieprasijuma un iesniedz planoSanas regionam; planoSanas regions apkopo, salidzina un
koordiné datus, kurus iesniedz vadoSajai valsts iestadei; vadosa valsts iestade izstrada
krit€rijus un administré finans€juma sadali, pasvaldibas organizg€ programmu TstenoSanu.

IZM pasreiz strada pie normativo aktu paketes, tiek izstradats ari Ministru kabineta
noteikumu projekts, kura ietverts atbalsts darba devéjiem darbinieku izglitoSanai un droSibas
pasakumiem (ugunsdro$iba, darba aizsardziba), Latvija neapgiistamu profesiju ieguves
atbalstam, darbinieka kompetencu pilnveidei atbilstosi darba dev&ju vajadzibam, tai skaita —
péc pasa darbinieka izveles. Bet kad un vai biis pretim atbilstoSs finansgjums?

NeapSaubami, prioritate ir ekonomika, bet, ja finans€jums personibas pilnveidei planots 2-3%
apmeéra no izglitibai atvéleta, vai personibas vajadzibas atkal liela méra nepaliks cilvéka pasa
zina?

Sobrid ir daudz dazadu pieauguso izglitiba iesaistito — augstskolu miuZizglitibas centri,
biedribas, vakarskolas, profesionalas izglitibas kompetences centri, privatas macibu iestades
un visam S§im izglitibas iestadém nakas cinities par izdzivoSanu. Tikai dala LPIA
daliborganizaciju sanem nelielu atbalstu izglitibas darbibas uzturéSana. Parsvara finans€jums
tiek nodrosSinats projektu veida, kas diemzel nerada parliecibu par ilgtsp&jigumu.

Vai $aja planosanas perioda tiks izveidota efektiva pieauguso izglitibas politika un koordinéta
So atsevisko ,,speletaju” darbiba?

Atverts paliek jautajums par vienotu piecauguSo izglitibas kvalitates monitoringu. LPIA ir
vairak kart izteikusi savus iebildumus par pieauguSo neformalas izglitibas programmu
licencéSanas atcelSanu Izglitibas likuma, kas nodroSina kaut minimalu uzraudzibu par
neformalo izglitibas iestazu darbibu pasvaldibas. Sie iebildumi ir uzklausiti un licencé3ana
nav atcelta.

Lai izveidotu pieauguso izglitibas kvalitates sistému, vispirms jaizveido vienota pieauguso
izglitibas datu baze. Mums nav datu bazes ne par finans€jumu, ne arm1 — kadu izglitibas
pakalpojumu mes no ta iegiistam. Datu baze ir atskaites punkts, no kura varam spriest — kam
vajag vairak, kam mazak un kam citadi.

Lai gan Sobrid ir pieejama NIID datu baze, ta tomér ir parak sarezgita, tapéc butu
nepiecieSama vienota datu baze ar vieglak uztveramu informaciju divos limenos -
profesionalaja Itmeni un ikdienas lietotaja limeni, ka ar1 sadala ,,Pieauguso izglitiba” 1ZM
majas lapa.

PieaugusSo izglitibas datu baze biitu javeido p&c principa — aizgaja nauda, atnaca dati.
Problémas ir statistika — Sobrid statistika ir versta uz kvalitativajiem raditajiem, un absoliitajos
skaitlos ta ir nepreciza. Minéta statistika galvenokart domata, lai noveértétu tendences, bet, lai
ieglitu kopainu, bez kvantitativajiem raditajiem nevar iztikt, tacu So raditaju nav un tie netiek
apkopoti.



LPIA ir rosinajusi Izglitibas un zinatnes ministriju defin€t lomas Muzizglitibas joma
iesaistitajam pusém, profesijas apgiit modulu veida, pieverst uzmanibu pieauguso izglitibas
kvalitates jautajumiem un izstradat pieaugusSo izglitotaja profesiju ar tas standartiem,
aizstavgjusi visu pieauguso izglitibas spé€létaju iesp€jas piedalities pieauguSo izglitibas
pakalpojumu piedavasana. Sie jautajumi pasreiz ir IZM redzes loka.

Jautajumi, uz kuriem jarod atbildes-

Kads biis publiska finans€juma sadalijums nakos$ajam planosanas periodam?

Kuri miizizglitibas sp€létaji bis tiesigi izlietot pieejamos finansu resursus?

Kada biis faktiska LPIA un tas daliborganizaciju niSa un iesp€jas jaunaja planosanas perioda?
Kada veidosies sadarbiba ar planosanas regioniem pieaugus$o izglitibas nodrosinasana?

Vai biis iezZiméts finansgjums mazaizsargato iedzivotaju grupu izglitibai?

Vai aiz virs mérkiem un to finans€juma sp&sim saskatit cilvéku un vina vajadzibas?

Biedru intereSu parstavnieciba valsts un starptautiska Iimeni.

LPIA ir parstavéjusi savu biedru un pieauguso izglitotaju intereses dazados limenos un
dazadas instances.

-LPIA padomes locekle I.Sokolova parstav LPIA struktirfondu pagaidu uzraudzibas
komitejas sédeés, LPIA direktore S.Pilate- struktiirfondu pagaidu uzraudzibas komitejas sédes
un ,,Izglitiba visiem” sanaksmgs.

Saeimas izglitibas komitejas un Izglitibas ministrijas sanaksme& LPIA viedokli paudusi
vairaki LPIA padomes locekli un daliborganizaciju parstavji.

- LPIA parstaves- S.Pilate, A.Mackévica, [.Mikisko piedalijas I. Druvietes organizétaja
sanaksmé ,,Par pieauguSo izglitibas nodroSinasanu visparéjas un profesionalas izglitibas
iestad€s saistiba ar nodarbinatibas veicinaSanu” un aizstavgja apvienibas daliborganizaciju
vietu pieauguso izglitibas sektora.

- LPIA parstaves- S.Pilate, A. Mackévi¢a, I.Svane. un I. Sokolova piedalijusds un sniegusas
ierosinajumus likuma projekta pilnveidei Izglitibas un zinatnes ministrijas darba sanaksmes,
kuras tika izskatits Ministru kabineta noteikumu projekts "Noteikumi par atbalsta
pasakumiem darba dev€jiem darbinieku papildu izglitoSana, atbalsta pasakumu TstenoSanas
kartibu un kriterijiem atbalsta sanemsSanai".

- LPIA padomes locekle V. Liekne piedalijas Novadu dienas Ogré un diskusijas par
Nacionalo attistibas planu aizstavéja PI vietu taja.

- Vairak kart sutitas vestules IZM ar esosas situacijas analizi un priekSlikumiem par pieauguso
izglitibas struktiiru, kvalitates nodroSinaSanu un horizontala sadarbibas tikla stiprinasanu,
pieauguso izglitibas finans€Sanu no ES struktiirfondiem.

- LPIA darba grupa- D.Rubene, G.Liepa, S.Karklipa, I.Svane, S.Pilate. piedalijas 1ZM
organiz&ta sanaksme, lai izdiskuteétu esoSo situaciju pieauguSo izglitiba un iesp&jamos
risinajumus tas uzlabosanai. Sanaksmé piedalijas D.Kul$s, J.Muhina, D.Papans, UNESCO
parstave B. Molnika un Rigas Partikas razotaju vidusskolas parstaviji.

- LPIA direktore S.Pilate sutijusi véstuli LPS padomniecei Olgai Kokanei un komisijas
loceklei Ligitai Ginterei par iepriek$gja NAP neizpildito punktu ieklauganu jaunaja NAP,. Sis
priekslikums iesniegts ari Parresoru koordinacijas centram tieSsaisté interneta. Kopija
aizsutita [ZM.



-LPIA direktore S.Pilate suitijusi véstuli IZM darbiniecei Evi Vikai par ES finanséjuma
neformalas izglitibai atdaliSanu no finanséjuma formalajai izglitibai. Evi Vika LPIA viedokli
darfjusi zinamu citu ministriju darbiniekiem, kas strada ar ES jautajumiem.

- Rakstits iesniegums ieklaut LPIA parstavi Latvijas Darba dev&ju konfederacijas izveidotaja
Profesionalas izglitibas un MI darbibas efektivitates un struktiiras izvert€Sanas darba grupa uz
kuru pozitiva atbilde netika sanemta.

- LPIA padomes locekle .MikiSko un IZM parstave Ina Varna 2012.gada septembr1 Turina-
Italjja, piedalijas konferenceé ,,European high-level meeting on skills anticipation in adult
learning” . Par dzird&to 1. MikiSko dalijas LPIA padomes séde.

- LPIA padomes priekSseédétaja [.Kriimina., 2012.gada septembr1 Dobel€ piedalijas Dobeles
PIIC organizetaja seminara ,,PI un pasvaldibu loma PI attistiba” .

- LAPAS stratégiskas planosanas sanaksmé 2012.g septembri LPIA parstav Anita Kehre

- Daina Urkevica 2012.gada oktobrT piedalijas konferencé Vilpa ,,When small steps matter
democracy and human rights in the development cooperation” . Konferences galvena t€ma-
sadarbiba ar Austrumu valstim. Par pieredz&to dalijas ar LPIA biedriem 2012. gada novembra
sanaksme.

-2013. gada marta LPIA direktore S.Pilate piedalijusies Karjeras attistibas atbalsta sisteémas
sadarbibas padomes s€dé - Parrunati jautajumi par jaunam iniciativam karjeras atbalsta
uzlabo$anai, pakalpojumu nodroSinasana.

- LPIA direktore S.Pilate piedalijas Eiropas Pieauguso izglitibas apvienibas padomes
organiz€taja sanaksmé, kur tika parrunata pieauguso izglitibas situacija Baltijas valstis un
pargjas Eiropas valstis, pieauguso izglitiba loma Eiropas krizes apstaklos, EAEA lobéSanas
iespgjas Eiropas Komisija un ,,Erasmus for all” programmas apstiprinasana.

-LPIA direktore S.Pilate nosutijusi vestuli IZM par bazam attieciba uz pieauguso izglitibas
finans€Sanas iesp&jam programma Erasmus for All.

-LPIA biedri aktivi piedalijuSies Izglitibas un zinatnes ministrija istenota projekta ,,Eiropas
programmas 1stenoSana pieauguSo izglitibas joma” organiz€tajos starpresoru forumos un
konferences.”.

- Sadarbiba ar IZM organizéta projekta nosléguma konference ,,Pieauguso izglitibas politika
un stenoSana Latvija: 1993-2013 un 2013-2020.

- LPIA direktore S.Pilate piedalijusies IZM organizétaja sanaksmé par Darbibas programmas
(DP) un Partneribas liguma (PL) projekta ietvertajiem ar pieauguSo izglitibu saistitajiem
jautajumiem.

-.LPIA parstavji [.Kriimina, I.Sokolova, piedalijas I.Druvietes organiz€taja Saeimas Izglitibas
komitejas sanaksmé par pieauguso izglitibas sistemu, tas efektivitati un attistibas
perspektivam, skaidrojot aktualo situaciju pieauguso izglitiba.

- 2014. Gada janvarT dots priekslikums L. Straujumas veidotajai valdibas deklaracijai ka vienu
no prioritarajiem virzieniem valdibas deklaracija ieklaut daudzpusigu kvalitativas
miizizglitibas piedavajumu un atbalstu pieauguso izglitibas piedavatajiem.

- 2014. Gada janvart dots priekslikums Saeimas izglitibas un kulttiras komisijai par
neformalas izglitibas programmu turpmaku licencéSanu, kvalitates nodro§inasanu neformalas
pieauguso izglitibas pakalpojumiem. S.Pilate So jautajumu aizstaveéjusi ari VARAM
sanaksme .

- Sniegts J. Dorofejevas sagatavotais komentars par projektu "Efektiva un inovativa izglitiba
un apmaciba, lai veiktu ieguldijumus prasmés — atbalsts 2014. gada Eiropas Semestrim".

- Eiropas Socialas platformas konferencé Riga sniegts ieteikums Eiropas prezidentiiras
prioritates akcentét neformalas pieauguso izglitibas lomu ka socialas integritates
instrumentam un palielinat Valsts sistematisku atbalstu neformalai izglitibai.

- S.Pilate sniegusi intervijas Neatkarigajai Rita avizei par aktualiem pieauguso izglitibas
jautajumiem.

-S.Pilate 2014. Gada decembri piedalijusies Eiropas Socialas platformas konferencé Riga un
rezoliicija valdibai aicinajusi ieklaut punktu par atbalstu neformalajai izglitibai, ka
instrumentam socialas nevienlidzibas mazinaSanai.



Citas LPIA aktivitates

- Aktualaka informacija regulari ievietota LPIA majas lapa, informacija par pieauguSo
izglitibu sniegta masu médijiem un citiem interesentiem, LPIA darbinieki piedalijuSies
dazadas ar pieauguso izglitibu saistitas konferences.

- LPIA biedriem organizeti informativi un izglitojosi seminari :

»tresa noturibas veicinasana pedagogiem”. Piedalijas 19 cilveki.

Sstarptautiska 2 dienu konference ,Klasti uzpeéméjs! Jaunas prasmes jaunam
darbam” . Piedalijas 39 cilveki.

Regionalais seminars Ventspill par neformalas un informalas izglitibas rezultatu
atziSanas sist€tmu Latvija.

E-macibas ,,E-macibu administréSana un menedzments”

Piedavatas bezmaksas klatienes un e-macibas, pensionétu mentoru konsultacijas, ka
ar1 prakse cilvékiem, kuri velas klit uznéméjiem. Piedalijas 28 cilveki

- 2012. gada decembri Tukuma LPIA direktore S.Pilate piedalijas seminara ,,Mizizglitiba.
Darbs. Karjera” un Gulbené seminara izglitibas darbiniekiem, kura informéjusi par pieauguso
izglitibas aktualitateém Latvija un LPIA darbu.

- LPIA direktore S.Pilate 2012.gada piedalijusies Eiropas Pieauguso izglitibas asociacijas
sanaksm&s Vilpa un Mancestera, 2013. gada- Ziemelvalstu un Baltijas valstu sanaksmés
Stokholma, informéjot par situaciju pieauguso izglitibas joma Latvija.

- LPIA direktore S.Pilate iesaistijusies Eiropas zurnalistu un pieauguso izglitotaju tikla un
piedalijusies §1 tikla sanaksmes, popularizéjot Latvijas PieaugusSo izglitibas apvienibu un tas
daliborganizacijas.

- LPIA direktore S.Pilate ar VIAA finansialu atbalstu piedalijusies Eiropas Pamatprasmju tika
konferenceé Madrid€, par dzirdéto daloties informacija ar LPIA biedriem, ka ar1 public€jot
rakstu laikraksta ,,Izglitiba un kulttra”.

un Latvija

2014.g. oktobri S.Pilate piedalijusies konferencé ,,MiZizglitibas attisttba un iniciativas”
Lietuva un Ziemelu un Baltijas valstu sanaksmé Tallina 2014.gada septembr1, kur parrunatas
aktualitates pieauguso izglitiba.

- 2014.gada decembri noorganizéta pieredzes apmaina LPIA biedriem Balvu novada
Talakizglitibas centra un popularizéta LPIA Balvu novada. [.Kriimina sniegusi 2 lekcijas
,»Apzinatibas pieeja dzivei un darba, Ziemassvétku noskanas”- 62 iedzivotaju foruma
dalibniekiem un 20 Balvu profesionalas izglitibas iestades pedagogiem.



- Sakartoti LPIA dokumenti par 2005-2007 gadu un iesniegti glabasana Latvijas Valsts
Arhivam.

- Realizéts Grundtvig daudzpusgjais projekts ,,Stresa noturibas veicinasana pedagogiem”
2010-2012,

Ir izstradats Vajadzibu analizes kopsavilkums— dokuments, kas sniedz analizi par izglitibas
darbinieku aptaujas anketu un izglitibas iestazu vaditaju interviju rezultatiem visas projekta
parstavetajas valstis.

Labas prakses rokasgramata— dokuments, kas apraksta vajadzibu analizes rezultata
identific€tus atbilstoSus labas prakses piemérus, kuri realiz€ti nacionala Itmeni visas
partnervalstis.

Praktiskais celvedis ,,Dzivespriecigi pedagogi. Dzivespriecigi izglitojamie”- dokuments, kas
icklauj sevi macibu programmu un metodologiju seminariem par stresa noturibas
veicinasanu.

DVD —produkts kas ietver galveno informaciju par STRESSLESS projektu, un visus projekta
laika tapuSos materialus, kas biis pieejams ieinteresétam izglitibas iestadém, kuras vélesies
samazinat stresa ltmeni sava iestadeg.

Filma — produkts, ka ietvers galveno informaciju un rezultatus no STRESSLESS projekta, to
vares lejupladét no Youtube.

Noorganizets starptautisks 5 dienu seminars ,, Stresa noturibas veicinasana pedagogiem”

- Realizéts Grundtvig macibu partneribas Projekts ,,Roboti sadarbibai starp paaudzeém”
(2011 - 2013),

Projekts versts uz sadarbibu starp dazadam paaudzém - vecvecaku un vecaku sadarbibu ar
saviem bérniem un mazb&rniem, kopigi apgiistot jaunas tehnologijas, robotu programmésanu,
kuru var izmantot macoties matematiku, fizisku un citus priekSmetus.

Projektu uzdevumi:

- macit pieaugsos lietot robotus, biit aktiviem, interesanti un vienlaikus lietderigi pavadit laiku
ar saviem b&rniem un mazb&rniem, motivet vinus apgiit jaunas prasmes un iemanas.

- izveidot timekla vietni ar video materialiem, instrukcijam un citiem metodiskajiem
materialiem. Projekta dalibniekiem te biis iesp&ja arl apmainities ar macibu pieredzi,
viedokliem nakotnes planiem.

- izstradat macibu kursu modulus darbam ar robotiem, iepazistinat ar labas prakses piemé&riem
§inT joma.

- Izveidot bukletu un CD ar projekta materialiem

- noorganiz€ti vairaki seminari dazadam paaudzé€m robotu programmeésana

- Realizéts Leonardo Da Vinci programmas inovaciju attistibas Projekts ,,Jauns darbs”-
Klasti par privatuznéméju! Jaunas prasmes, jauns darbs- divgadigs projekts (2011 -
2013),

Projekta mérkis Uzlabot profesionalas izglitibas macibu sist€mas kvalitati, attistot inovativu
macibu saturu un metodes.

Projekta uzdevumi:

- Veicinat un atbalstit bezdarbnieku virs 45 gadiem iesaistiSanos uzpéméjdarbiba un
integraciju darba tirgd.

- Izstradat integrétu macibu modeli zinasanu, prasmju un iemanu attistibai.

- Radit iespgjas starppaaudZzu zinaSanu un pieredzes apmainai, projekta iesaistot senioru
mentorus.

Projekta aktivitates
- e- macibu lidzekla izstrade nenodarbinatiem cilvékiem virs 45 gadiem, lai attistitu:

digitalas kompetences, iniciativu, uznémeéjdarbibas prasmes, problému risinaSanas un
analitiskas prasmes, vadibas prasmes, komunikaciju un valodnieciskas iemanas un macitu
macities

- izglitibas programmas izstrade:



o e —skolotajiem,;
0 pieaugusajiem virs 45 gadiem;
- E- skolotaju macibas
- Mentoru palidziba:  Atvalinatie privatuznémegji = palidzés izstradat nakosas
uznémgéjdarbibas biznesa planu.
- StazgéSanas uznémuma.
- Web macibu grupas izveide
- Ligumi ar socialajiem partneriem projekta ilgtsp&jas nodrosinasanai.
- Starptautiska konference Riga
- Sadarbiba ar projekta partneriem izdots metodiskais materials celvedis buklets ,,Nekad
nav par velu! Pieredze, metodes un iesp&jamie risinajumi picauguso nodarbinatibai”,

Realizets projekts Val-Net ,,Integréta neformalas un informalas izglitibas rezultatu
atziSanas (NIRA) sistema: nacionalas sadarbibas tikla izveide.” (2012 - 2013), Projekta
koordinators — LPIA daliborganizacija- Baltic Bright Ltd.

Val-Net merki:

l)izpratnes veicinaSana par neformalas un informalas izglitibas rezultatu atziSanu, par ES
ietvaru un instrumentiem, par LV ietvara veidoSanu;

2) sadarbibas veidoSana starp dazadiem sist€mas Itmeniem (politikas un prakses Iimeniem);
3)ilgtsp&jiga mehanisma izveidosSana informacijas apmainai, sadarbibas tikla izveide.

Val-Net mérka grupas-

- cilveki, kas iesaistiti formalaja, neformalaja un informalaja izglitiba

- politikas veidotaji, lémumu pienéméji NIRA joma,

- Izglitibas iestades un organizacijas, kas iesaistitas atziSanas procesa,

- Organizacijas, kas parstav izglitibas jomu darba tirgli, darba dev&us un atbalsta

miuzizglitibu.
Sadarbiba ar projekta partneriem izstradats buklets ,,Neformalas un informalas macisanas
rezultatu atziSana Latvija”.

Realizets projekts ,,,,Cilvéku ar invaliditati panakumu stasti jaunu cilvéku ar invaliditati
iedroSinasanai”, ko atbalsta Leonardo da Vin¢i programma.

Projekta mérkis ir veicinat nodarbinatibas iesp€jas jauniem cilvékiem ar invaliditati.

Lai sasniegtu meérki, projekta partneri mekl&jusi veiksmigus dzives stastus, fiks€jot tos video
1sfilmas. Izveidota majas lapa ar cilvéku ar invaliditati pieredzi darba mekl&jumos un savas
dzives sakartosana Noskatoties videoierakstus un iepazistoties ar aptauju rezultatiem,
jauniem cilvékiem ar invaliditati paaugstinasies motivacija un pasparliecinatiba planot savu
profesionalo karjeru. Projekta laika salidzinatas dazadas pieredzes un labas prakses piemeri
dazadas Eiropas valstis ar meérki savstarp€ji macities un parnpemt jaunus labas prakses
piemérus, mazinot barjeras cilvéku ar invaliditati aktivai dalibai sabiedriba.

Realizets NordPlus projekts- Nord Plus programmas projekts ,,Personala apmacibas e-
macibu administréSana un vadiba” (STEAM) 2013

Projekta mérkis ir sniegt pieauguso izglitibas iestazu personalam nepiecieSamas zinasanas un
prasmes, lai vini savu organizaciju aktivitates veiksmigi varétu ieklaut e-macibas. Dazada tipa
iestazu vaditajiem jazina ka vadit visus e-macibu aspektus- sakot no nevainojamas macibu
vadibas sist€mas l1dz marketingam un e-macibu didaktikas specifikai.

Projekta ietvaros izstradata un piedavata macibu programmu, kura atvérta turpmakiem
labojumiem un papildinajumiem, ieskaitot to tulkoSanu nacionalajas valodas. Programmas
pilotkurss- anglu valoda.



Uzsakts darbs pie Eiropas Palidzibas programmas projekta ,,Globalais skolotajs” ( 2012-
2016)

Projekta mérkis ir paaugstinat attistibas izglitibas atpazistamibu un kvalitati Eiropas
Savieniba, piedavajot skolotdjiem attistibas izglitibas macibu programmu cetras projekta
partnervalstis- Anglija, Ungarija, Irija un Latvija.

Macibu kursa laika skolotaji ieglis prasmes, parliecibu un izpratni par attistibas izglitibas
jautajumiem, lai ieklautu tos savas macibu programmas. Programmai bis tris [imeni.

Macibu programma ,,Globala skolotaja tituls” versta uz attistibas izglitibas pamatjédzienu
skaidroSanu, Tpasu uzmanibu veltot nabadzibai, migracijai, cilvéku tiesibam, tirdzniecibai un
citiem jautajumiem, saistitiem ar TukstoSgades attistibas mérkiem.

Tas uzdevums ir dot jauniem cilvékiem zinasanas un izpratni par attistibas, savstarpgjas
atkaribas un nabadzibas jédzieniem, par taisnigu vai netaisnigu pasauli un dot parliecibu un
prasmes iesaistities TukstoSgades attistibas mérku TstenoSana.

Projekta laika tiks izstradata un publicéta arT rokasgramata, kas kalpos skolotajiem ka efektivs
riks attistibas izglitiba un ta tiks izdota visas projekta partnervalstu valodas

Iesniegti jauni projekti aktualos pieauguso izglitibas jautajumos.

Izplatita citu LPIA biedru organizaciju pieredze projektos.



