LPIA gada parskata zinojums par 2010. un 2011.gadu.

Biedriba Latvijas PieauguSo izglitibas apvieniba (LPIA) ir nevalstiska organizacija, kas
darbojas uz Statlitu pamata. Dibinata 1993. gada 14. decembri ar Latvijas Republikas
Izglitibas un zinatnes ministrijas un Vacijas Pieauguso izglitibas asociacijas Starptautiskas

(EAEA), Eiropas PieauguSo izglitibas pétijumu asociacija (ESREA), Baltijas un Ziemelvalstu
Pieauguso izglitibas asociacija, Latvijas Pilsoniskaja alians€ un biedriba ,,Latvijas Platforma
attistibas sadarbibai”.

LPIA mérkis - sekmé& neformalas pieauguso izglitibas sist€mas attistibu Latvija un
piedalities miizizglitibas politikas veidoSana, veicinot pilsoniskas, demokratiskas un atklatas
sabiedribas veidoSanos valst.

2012. gada 1. janvart ta apvienoja 57 juridiskas un fiziskas personas - pieauguso izglitibas
organiz€tajus un piedavatajus Latvija. LPIA biedru sastava ietilpst 10 novadu Pieauguso
izglitibas centri, 1 Tautas skola, 15 SIA macibu centri un instititi, 7 augstskolas un to
talakizglitibas centri, 5 biedribas, 3 arodbiedribas, 5 novadu izglitibas un kultiiras parvaldes,
parvaldes, 1 Kompetencu attistibas centrs, 1 vakara mainu vidusskola un 9 individualie biedri.

2010. un 2011. gada LPIA iesaistijuSies jauni biedri- SIA ,,Personala efektivitates risinajumi”,
Newport University, Veselibas institiits, Latvijas TiesneSu macibu centrs un ka individualais
biedrs- Hildegarde Grinberga.

Savukart izstajusies Latvijas Pasts un Banku augstskolas biznesa un finanSu pé&tniecibas
centrs.

LPIA darbu vada padome 13 cilvéku sastava. Tas darba aktivi iesaistas art revizijas komisijas
locekli. LPIA padomes priekSseédetajas funkcijas veic I. Krumina.

Astonas Padomes séd@s izskatiti dazadi ar pieauguSo izglitibu saistiti jautajumi- LPIA
direktores maina un mainiti LPIA parstavji ES fondu uzraudzibas komiteja, Karjeras attistibas
atbalsta sisttmas padomé un ,,Izglitiba visiem ,, padomg, izskatits LPIA stratégiskais plans,
apstiprinati jauni LPIA biedri, spriests par iespéju LPIA piedalities EAEA padomg, uzklausita
Sanitas Laces pieredze Pasaules Izglitibas inovaciju samita, notikusi diskusija par Baltijas
valstu PIA tikSanos, un Eiropas PieaugusSo izglitibas apvienibas atbalsta v€stules iesniegSanu
LR IZM par ,,Erasmus for all ,, programmas atbalstu picauguso neformalajai izglitibai.
2010.gada sakara ar ekonomisko situaciju un LPIA darba reorganizaciju netika sasaukta LPIA
kopsapulce.

Ir mainijies LPIA biroja sastavs. Sakara ar projekta darba apjoma samazinaSanos un
finans€juma nepietickamibu no darba aizgajusi Anete Malgja.

LPIA strada direktore S. Pilate un gramatvede M. Kalniete, ar NVA atbalstu, pasakuma
»Atbalsts jaunieSu brivpratigajam darbam” ietvaros, apvieniba strada jauniete Liene Ereca,
pargjie darbinieki tiek pienemti konkréta darba izpildei uz konkretu laiku.

Latvijas PieauguSo izglitibas apvieniba savulaik aktivi iesaistijas apstiprinata Latvijas
Nacionalo attistibas plana 2007.-2013.gadam (turpmak teksta- NAP) izstrade, ipaSu uzmanibu
pieveérsot sadalai 1.3. ,,Miuzizglitiba cilvéka radosa potenciala un dzives kvalitates izaugsmei”.
Sis sadalas risinamajos uzdevumos ir noteikts:

(1) stiprinat sabiedriba izpratni par mizizglittbu ka zinaSanu sabiedribas attistibas
pamatnosacijumu un izveidot visos regionos daudzpusigu kvalitativas muzizglitibas
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piedavajumu pieaugusajiem, kas nodroSina augstas kompetences darbam, pilsoniskai
lidzdalibai, socialai ieklausanai un personiskai paspilnveidei;

(7)sniegt valsts atbalstu pieauguso izglitibas piedavatajiem (cilvekresursi, macibu
lidzekli, programmu pasitijums) un pieauguso neformalas izglitibas atbalsta
institiicijam.

Laika posma no 2005. gada lidz 2007.gadam Latvijas regionos ar ESF finanséjuma atbalstu
tika izstradatas regionu muzizglitibas attistibas strat€gijas 2007.- 2010.gadam, kuru mérkis
bija muzizglitibas atbalsta sistémas izveido$ana un kapacitates stiprina$ana. ST projekta
ietvaros tika izstradati pasvaldibu Muzizglitibas attistibas plani, ka ar1 tapa MiZzizglitibas
politikas nostadnes 2007.- 2013.gadam. Bija paredzgts, ka nakoSaja planosanas perioda ESF
lidzekli tiks pieskirti So planu ievieSana, lai uzlabotu muzizglitibas pieejamibu iedzivotajiem
tuvak to dzives vietam, personibas izaugsmes un pamatprasmju izglitibas veicinasanai.
Diemzel valstij vél arvien nav pietiekoSi lidzekli izstradato muzizglitibas attistibas planu
ievieSanai regionos un pasvaldibas un minéto NAP punktu realizacija.

LPIA savas pastavéSanas gados ir izversusi plasu sadarbibas tiklu visa Latvijas
teritorija, zem viena jumta apvienojot organizacijas, kuras iesaistitas pieauguso izglitoSana-
nevalstiskas organizacijas, paSvaldibu pieauguso izglitibas centrus, tautas skolas, sabiedribas
ar ierobezotu atbildibu (turpmak teksta- SIA), macibu centrus, individualos komersantus, ka
ar1 individualos biedrus. TieSi LPIA biedri ir vieni no aktivakajiem NAP atbalstitajiem, savu
iesp&ju robezas nodrosinot visos regionos daudzpusigu, kvalitativu izglitibas piedavajumu.

Saasinoties tirgus apstakliem, visam LPIA daliborganizacijam nakas cinities par
izdzivoSanu, eksistenci nodroSinot, iesaistoties projektos. Ta augstskolas ir nodibinajusas
savus macibu centrus un izglito bezdarbniekus, So pasu funkciju nodroSina gan NVO, gan
SIA, tadgjadi no vienas puses radot veseligu konkurenci, no otras puses, izraisot bazas, vai,
iesaistoties projektos, netiek aizmirsts katras izglitibas iestades pamatuzdevums.

Paslaik tiek dibinati jauni izglitibas piedavataji — kompetencu centri, ka ari péc
Izglitibas un Zinatnes ministrijas aktivitates par izglitibas un kulttras centriem varétu klat ar1
skolas un to skolotaji.

LPIA rosina Izglitibas un zinatnes ministriju definét lomas MiuZizglitibas joma
iesaistitajam pusém, piem., augstskolu atbildiba ir zinatniski pétnieciskais, ka arl
akadeémiskais darbs, kompetencu centriem- ieglito zinaSanu atziSana, specifisku profesionalo
izglitibas programmu vai profesionalas pilnveides programmu izstrade. lerosinam tas realizet
sadarbiba ar pieauguSo izglitibas centriem, tautas skolam vai esoSajiem macibu centriem,
kuriem jau ir izveidojusies sadarbiba ar kvalificétiem pasniedz&jiem, lai programmas varétu
realizét tuvak dzives vietai un péc iespgjas kvalitativak, NVO — mazas interesSu izglitibas
programmas, nodroSinot vienadas iesp&jas konkurencei.

Izglitibas lauka jadod iesp&ja darboties visiem dalibniekiem, ne tikai formalas
izglitibas iestadém. Nevaram noliegt Eiropas pieredzi, kur vairuma valstu darbojas valodu
centri, jasanas skolas u.c. izglitibas iestades, kuras darbojas izglitibas sistéma ar dal&ju valsts
vai pasvaldibas atbalstu.

Paraleli LPIA ierosina profesijas apgiit modulu veida, pakapeniski un tuvu dzives
vietai, pecak, apvienojot modulus, ir iespgja iegiit profesiju. Lai $ada modulu izglitiba
darbotos, ir janodro§ina vienota modulu satura izstrade visa Latvija. Sada veida modulu
darbiba lautu uzsakt kal€ja profesijas apguvi Madona, bet noslégt, piem., Riga. Veiksmiga ar1
Saja gadijuma varétu biit kompetencu centru sadarbiba ar Pieauguso izglitibas centriem.



Diemzel jaatzist, ka ar1 valodu apguvé netiek sekots vienotam, visa Eiropa
darbojoSajamies Eiropas valodu portfelim. Katra macibu iestade izsniedz savu dokumentu
(sertifikatu vai apliecibu, ari neskaidrs defingjums pielietojumam) ar vid&jiem, zemiem
Itmeniem, kuru atbilstiba kadai skalai nav saprotama citai iestadei, 1idz ar to Eiropas valstu
iedzivotajiem nav veérts klut par neformalo macibu dalibniekiem Latvija. LPIA aicinajusi
Izglitibas un zinatnes ministriju aktualiz€t Eiropas valodu portfela ievieSanu Latvija.

LPIA ir izteikusi savu satraukumu par pieauguso neformalas izglitibas programmu
licencéSanas atcelSanu Izglitibas likuma. Ta vismaz nodroSinaja kaut minimalu uzraudzibu par
neformalo izglitibas iestazu darbibu pasvaldibas un Pieauguso izglitibas centru darbinieki ir
pietickami izglitoti programmu izstrade un to kvalitates verteésana.

Valdibas ricibas plana (apstiprinats 16.02.2012. MK. Rik.nr.84) paredzets nodroSinat
sarunas ar nozaru ministrijam un paSvaldibam par indikativi sekojosu funkciju nodoSanu
planosanas regioniem un pasvaldibam: muzizglitiba, profesionala izglitiba un specializétas
macibu iestades, izglitibas attistiba, metodiska vadiba un koordinacija. LPIA uztrauc, vai $adi
tiks nodros$inata kvalitativa un visa valstl vienota, pieejama piecauguso izglitiba, jo pasvaldibas
un to iesp€jas, ka art izpratne par vajadzibam ir loti atSkirigas.

Pretstata NAP defin€tajam atbalstam Izglitibas sniedz€jiem, tikai dala LPIA
daliborganizaciju sanem nelielu atbalstu izglitibas darbibas uzturéSana. Parsvara finans€jums
tiek nodroSinats projektu veida, kas diemzel nerada parliecibu par ilgtsp&jigumu.

Jautajumi, uz kuriem vél jarod atbildes-

1. Kada biis LPIA un tas daliborganizaciju nisa jaunaja Nacionalaja attistibas plana? Vai
tiks paredzets finanséjums LPIA un tas daliborganizaciju darbibas nodrosinaSanai?

2. Vai bis ieziméts finans€jums mazaizsargato iedzivotaju grupu izglitibai, kuri nav
bezdarbnieki?

3. Kada ir muziglitibas prasmju attistibas stratégija Latvijai? Ka varésim salidzinat Latvija
ieglitas prasmes ar Eiropa ieglitajam prasmém?

4. Ka tiks pilnveidota licencé$anas un akredit€Sanas sistema, nemot vera izglitibas iestades
specifiku?

Biedru intereSu parstavnieciba valsts un starptautiska Iimeni.

LPIA ir parstav€jusi savu biedru un pieauguSo izglitotaju intereses dazados Ilimenos un
dazadas instances.

- Labklajibas ministrijai, Latvijas Darba dev&ju konfederacijai un NVA iesniegti priekslikumi
par kuponu sisttmas metodes izmantoSanu bezdarbnieku un bezdarba riskam paklauto
personu apmacibam. PriekSlikumus sagatavoja SIA Biznesa komplekss.

Atbildot uz So iesniegumu, solits, ka Labklajibas ministrija rosinas Agentiiru turpmak
neizvirzit nosacijumu izglitibas iestadei apmacit Agenturas klientus individuali, gadijumos,
kad nav sakomplektéta grupa, bet atstat to ka izglitibas iestades izvéles iesp&ju. Agentiira arl
plano ieviest automatisko rezervacijas sist€mu grupu komplektéSanai, kur klientiem biis
iesp&ja iepazities ar visu izglitibas iestaZzu programmu piedavajumu un brivo vietu skaitu
grupas. Attieciba uz vienlidzigas konkurences nodro$inasSanu, Agentiras klientiem tiek
nodroSinatas iesp&jas klatien€ iepazities ar visu izglitibas iestazu, kuri noslégusi sadarbibas
ligumus ar Agentiiru par pakalpojumu isteno$anu, piedavato apmacibu programmu saturu.
Tadg] atsevisku izglitibas iestazu bukletu izvietoSana Agentiiras telpas neesot nepieciesama.

- LR Izglitibas un Zinatnes ministrijai, [zglitibas kvalitates valsts dienestam un Latvijas Darba
devéju konfederacijai ir rakstita atbalsta vestule LPIA biedra SIA Biznesa komplekss



priekSlikumam neakreditét profesionalas pilnveides vai profesionalas ievirzes izglitibas
programmas.

- Esam sniegusi viedokli par aktualizéta profesiju standarta projekta ,Karjeras konsultants”
precizéSanu. Atzinumu palidz&ja sagatavot Zemgales regiona Kompetencu attistibas centra
Skola atbalsta nodalas galvenais specialists Ricards Pans.

- Jekabpils Talakizglitibas un informacijas tehnologiju centra vaditaja Judite Grugule
parstavéja LPIA Regionalas attistibas ministrijas sanaksmg&, informgjot par situaciju
miuzizglitiba ekonomiskas krizes apstaklos. LPIA péc §is sanaksmes sapéma pozitivas
atsauksmes par $o uzstaSanos.

- Latvijas Pasvaldibu macibu centra vaditaja Gunta Liepa parstavéja LPIA biedru intereses
pieauguSo neformalas izglitibas licenc€Sanas jautdjuma, saistiba ar priekslikumu turpmak
licencét bérnu un jaunieSu programmas, bet nelicencét pieauguso programmas.

Patreiz jautajums veél ir atklats. Iespgami vairaki varianti- licencét kursus tikai
reglament€josajas profesijas, vai licencét visas Pl programmas bez maksas un ievietot tas
kopgja visiem pieejama datu baze.

- Talsu novada Pieauguso izglitibas centra vaditaja Inga Sokolova ir tikusies ar Valsts
sekretari Ingu Vanagu un parrundjusi pieauguso izglitibas situdciju paSvaldibas. Valsts
sekretare apsolijusi ieklaut LPIA parstavi muzizglitibas komisija, aktualu pieauguso izglitibas
jautajumu parrunasanai.

-LR [ZM-ai siitita vestule un klatiené parrunats jautajums par Mizizglitibas programmu
,Erasmus for All,, un pieauguso neformalas izglitibas vietu taja.

- LPIA ir piedalijusies ‘Izglitiba Visiem,, konsultativas padomes darba un Eiropas Savienibas
fondu uzraudzibas komiteja.

-LPIA padomes priekSsédetaja 1. Kriimina ir par LPIA un tas biedru darbu ir informéjusi II
Vislatvijas Latvijas SievieSu konferences dalibnieces un kopa ar LR IZM piedalijusies
Konferencé Zviedrija ,,Formalas un neformalas izglitibas vertésana” .

-Uzsakta domu apmaina ar Valsts Kultiiras informacijas sisttmam, lai veidotu sadarbibu
miuzizglitibas pasakumu organiz€Sanai kopa ar publiskajam bibliotekam pieauguso izglitibas
atbalstam.

- PaSlaik, veicot apmacibas publiskajam bibliotekam kopa ar pasvaldibu vaditajiem tiek
rosinatas idejas kopsadarbibai ar muzizglitibas specialistiem (vai pieauguSo izglitibas
specialistiem), ka arT apzinata esoS$a situacija un pasvaldibu gataviba atbalstit pieauguso
izglitibu.

- Izveidojusies laba sadarbiba ar Jelgavas novada Izglitibas nodalu, kuri vienigie ir atjaunojusi
mizizglitibas specialistus pagastos, piedaloties vinu organiz€tajos seminaros un pieredzes
apmainas pasakumos.

- S.Pilate piedalijusies Eiropas PieauguSo izglitibas apvienibas padomes organizétaja
sanaksmé, kur tika parrunata PI situacija Baltijas valstis un pargjas Eiropas valstis, EAEA
patreizéjas dienas karttba ir jautagjumi par Pl lomu Eiropas krizes apstaklos un
daliborganizaciju loma turpmakaja EAEA darba un ,Erasmus for all,, programmas
apstiprinaSanas aktualitates.

- S. Pilate piedalijusies Baltijas valstu Pieauguso izglitibas apvienibu sanaksmé Igaunija, kur
parrunata situdcija pieauguso izglitibas joma Baltijas valstis un savstarpgjas sadarbibas
organizetajiem.

- Sadarbiba ar [ZM Miizizglitibas attistibas nodalas vecako referenti J. Muhinu ir uzrakstits
raksts par MI Latvija, publicgSanai Eiropas portala. J. Muhina piedalijusies ar1 LPIA projekta
,Learning insights in the Nordic Baltic area” pieredzes apmainas nosléguma konference
Lietuva.



Citas LPIA aktivitates

- Aktualaka informacija regulari ievietota LPIA majas lapa, informacija par PI sniegta masu
médijiem un citiem interesentiem, LPIA darbinieki piedalijuSies dazadas ar PI saistitas
konferences.

- LPIA biedriem organizeti informativi seminari:

,Profesionalas pilnveides programmu licencéSana” ar Izglitibas un kvalitates valsts dienesta
darbinieku piedaliSanos. Piedalijas 14 cilveki.

,»Standartizacija Eiropas Savieniba. Pamatprasibas neformalas izglitibas sniedz&jiem” ar SIA
IN-Sert sertificeéSanas institiicijas piedaliSanos. Piedalijas 21 cilveks.

»Kvalitativu pieauguso izglitibas pakalpojumu planoSana un organizé$ana”, seminaru vadija
LPIA padomes priekssédétaja I. Kriimina. Piedalijas 16 cilveki.

Notikusi diskusija par LR Izglitibas un zinatnes ministrijas funkciju vertéSanu- piedalijas 10
cilveki.

,llgi turpinaties un pilnveidoties spg€jiga Latvija XXI gadsimta, seminaru vadija LPIA
individualais biedrs Igo Midrijanis. Piedalijas 5 cilvéki.

,,Vai iedzivotajiem Sobrid ir aktualas Karjeras konsultaciju iesp&jas?”- piedalijas 11 cilveki.
-Projekta ,, TikstoSgades attistibas merki” ietvaros, LPIA noorganiz€ja videokonferenci ar
Italiju un Spaniju, kura piedalijas skoléni un skolotaji no Valmieras Pargaujas gimnazijas,
Draudziga aicinajuma C€su Valsts gimnazijas, Gulbenes vidusskolas un Madonas 1.
vidusskolas. Piedalijas 107 cilveki.

- Organizéta starptautiska konference ,,Naudas lietas”, kura piedalfjas parstavji no LR
Labklajibas ministrijas, SEB Bankas Privata finanSu institita, Naudas PlanoSanas centra,
Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra, Italijas vestniecibas un dazadu izglitibas iestazu
parstavji no 6 valstim. Piedalijas 37 cilveki.

- Organizéts starptautisks tris dienu seminars ,,RadoSums un uznémeéjdarbiba pieauguso
izglitiba,, Seminara piedalijas un ar pieredzi dalijas 9 valstu izglitibas darbinieki. Sis seminars
tika piedavats ar1 ka e-apmaciba”. Piedalijas 36 cilveki.

- Cetriem LPIA biedriem tika dota iespéja piedalities pieredzes apmainas brauciena uz Italiju
par vides jautajumiem, Jaunatnes projekta ietvaros.

- Tiek veidota sadarbiba ar LIKTA, lai piedavatu starptautiski atzitu sertifikatu iegtiSanu.

- Tiek realizéts Grundtvig daudzpuséjais projekts ,Stresa noturibas veicinaSana
pedagogiem”,

Ir izstradats Vajadzibu analizes kopsavilkums— dokuments, kas sniedz analizi par izglitibas
darbinieku aptaujas anketu un izglitibas iestazu vaditaju interviju rezultatiem visas projekta
parstavétajas valstis.

Labas prakses rokasgramata— dokuments, kas apraksta vajadzibu analizes rezultata
identificetus atbilstoSus labas prakses piemérus, kuri realiz€ti nacionala limeni visas
partnervalstis.

Patreiz notiek darbs pie Praktiskais celvedis izstrades— dokuments, kas ieklauj sevi macibu
programmu un metodologiju seminariem par stresa noturibas veicinasanu.

DVD —produkts kas ietver galveno informaciju par STRESSLESS projektu, un visus projekta
laika tapuSos materialus, kas biis pieejams ieinteresétam izglitibas iestadém, kuras vélesies
samazinat stresa ltmeni sava iestadg.

Filma — produkts, ka ietvers galveno informaciju un rezultatus no STRESSLESS projekta, to
vares lejupladét no Youtube.



- Tiek realizéts Grundtvig macibu partneribas Projekts ,,Roboti sadarbibai starp

paaudzém”

Projekts vérsts uz sadarbibu starp dazadam paaudzém - vecvecaku un vecaku sadarbibu ar

saviem bérniem un mazb&rniem, kopigi apgistot jaunas tehnologijas, robotu programmé&sanu,

kuru var izmantot macoties matematiku, fizisku un citus priekSmetus.

Projektu uzdevumi:

- macit pieaugsos lietot robotus, but aktiviem, interesanti un vienlaikus lietderigi pavadit laiku

ar saviem b&rniem un mazb&rniem, motivet vinus apgit jaunas prasmes un iemanas.

- izveidot timekla vietni ar video materialiem, instrukcijam un citiem metodiskajiem

materialiem. Projekta dalibniekiem te bus iesp€a arl apmainities ar macibu pieredzi,

viedokliem nakotnes planiem.

- izstradat macibu kursu modulus darbam ar robotiem, iepazistinat ar labas prakses piemériem

$inT joma.

- Izveidot bukletu un CD ar projekta materialiem

- Tiek realizéts Leonardo Da Vinci programmas inovaciju attistibas Projekts ,,Jauns darbs”-

Klusti par privatuznémeju! Jaunas prasmes, jauns darbs- divgadigs projekts (2011 - 2013),

Projekta mérkis Uzlabot profesionalas izglitibas macibu sistemas kvalitati, attistot inovativu

macibu saturu un metodes.

Projekta uzdevumi:

- Veicinat un atbalstit bezdarbnieku virs 45 gadiem iesaistiSanos uzpéméjdarbiba un

integraciju darba tirgd.

- Izstradat integrétu macibu modeli zinaSanu, prasmju un iemanu attistibai.

- Radit iespgjas starppaaudzu zinaSanu un pieredzes apmainai, projekta iesaistot senioru

mentorus.

Projekta aktivitates

- e- macibu lidzekla izstrade nenodarbinatiem cilveékiem virs 45 gadiem, lai attistitu:
digitalas kompetences, iniciativu, uznémeéjdarbibas prasmes, problému risinasanas un
analitiskas prasmes, vadibas prasmes, komunikaciju un valodnieciskas iemanas un macitu

macities
- izglitibas programmas izstrade:
@ e —skolotajiem;
o picaugusajiem virs 45 gadiem;

- E- skolotaju macibas

- Mentoru palidziba:  Atvalinatie privatuzn@mgji  palidzeés izstradat nakosas
uznéméjdarbibas biznesa planu.

- Staz€Sanas uznémuma.

- Web macibu grupas izveide

- Ligumi ar socialajiem partneriem projekta ilgtsp&jas nodrosinasanai.

Tiek realizets projekts Val-Net ,,Integréta neformalas un informalas izglitibas rezultatu
atziSanas (NIRA) sistema: nacionalas sadarbibas tikla izveide.” Projekta koordinators —
LPIA daliborganizacija- Baltic Bright Ltd.

Val-Net merki:
l)izpratnes veicinaSana par neformalas un informalas izglitibas rezultatu atziSanu, par ES
ietvaru un instrumentiem, par LV ietvara veidoSanu;
2) sadarbibas veidoSana starp dazadiem sist€mas limeniem (politikas un prakses Iimeniem);
3)ilgtsp&jiga mehanisma izveidoSana informacijas apmainai, sadarbibas tikla izveide.
Val-Net mérka grupas-
- cilveki, kas iesaistiti formalaja, neformalaja un informalaja izglitiba
- politikas veidotaji, lémumu pienéméji NIRA joma,
- Izglitibas iestades un organizacijas, kas iesaistitas atziSanas procesa,
- Organizacijas, kas parstav izglitibas jomu darba tirgli, darba dev&us un atbalsta
miuzizglitibu.
Iesniegti jauni projekti aktualos pieauguso izglitibas jautajumos.






