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1. nodala. Biedribas nosaukums una sasinajums

1.1.Biedribas nosaukums ir Latvijas PieauguSoitzighs apvietba (turpnak tekst -
Biedriba). Biedtbas nosaukuma saajums ir LPIA.

1.2.Biedribas nosaukums ahgvalodi ir “Latvian Adult Education Association”.
Biedribas nosaukumassaajums andu valodi ir LAEA.

1.3.Biedribas nosaukumsagu valodi ir ,, Lettischer Erwachsenenbildungsverband”.

1.4.Biedribas nosaukums krievu vakod JlatBuiickoe oObeanHeHHE 00pa30BaHUs
B3POCTBIX”.

2. nodala. Biedrnibas nerkis un uzdevumi

2.1.Latvijas PieauguSo iztjibas apvietbas nerkis ir:
sekne&t pieauguso izglibas sistmas afistbu valst un piedaties nuzizglitibas
politikas veidoSal tadgjadi veicinot pilsoniskas, demaltiskas, atkitas
sabiedibas afistibu.

2.2.Latvijas Pieauguso iztjibas apvietbas uzdevumi ir:

2.2.1. Apvienot pieauguso izgibas darb iesaisitas juridiskas un fiziskis personas
kopgjam nerkim, sekn&t vinu darlibu un sadaibu.

2.2.2. Piedaities Latvijas Republikas iziibas politikas veidoSan t. sk.
muzizglitibas politikas veidoSan

2.2.3. Sadarboties ar @in organizcijam un iesidem LPIA mérka sasniegSanai un
veicinat LPIA biedru iesaig§anos.

2.2.4. Veicinat pieauguso izgtibas sistmas afistibu visa valsts teritori, paplasinot
individu iesgjas izgitoties un profesiaili pilnveidoties.

2.2.5. Veidot datu bzes par pieauguso itjbu valst un sekndt Sis infornicijas
apriti sabiediba.

2.2.6. Sniegt metodisku un konsulball paidzbu pieaugusSo izgibas
organizcijam un iesidem.

2.2.7. Seknet pieauguso izg@fibas teritorilo strukiirvieribu veidoSanos un dab.

2.2.8. Veicinat pieauguSo izgiibas joma stradajoSo darbinieku profesiaio
sagatavabu.

2.2.9. Izplatit informaciju par LPIA un &s biedru daribu pieauguSo izgbSara
Latvija unarzenes.



2.2.10.Parstavét LPIA starptautiski un sadarboties ar citu valgieauguso izgtibas
iesdem un organizcijam.

2.2.11 Veikt cita veida daribbu, kas nav pretranar Latvijas Republikas Satversmi,
likumiem vai citiem normavajiem aktiem un sekén LPIA meérka un
uzdevumu sasniegsanu.

3. nodala. Biedri

3.1.LPIA var iestties jebkura fiziska vai juridiska persona, kasatsta LPIA ngrkus
un darbbas virzienus un dlas piedaties to istenoSal iesniedzot Biedbas
izpildinstitiicijai rakstisku pieteikumu, kura formu un lakjamo informciju
nosaka Padome.

3.2.Lemumu par biedra wemSanu LPIA pigem Padome tukas <des laik.
Padomes pigemtais Emums ir rakstveid japazino pretendentam néfas laiki no
ta pienemsSanas bia.

3.3.NoraidoSu ¢mumu pretendents rakstveidar parsadzet LPIA Biedru sapulcei
meneSa laik no Emuma pieemSanas dienas. Jai &iedru sapulce noraida
pieteicja lagumu, pieteigjs nav unemts par LPIA biedru, un a8 var iesniegt
atkartotu pieteikumu neatrak ka péc gada, skaitot noéinuma pieemsanas
dienas.

3.4.Ja LPIA Padome vai Biedru sapulce nolemparmt pietei€ju par LPIA biedru,
tad jaunajam biedram @nesSa laik ir jasamaks biedra nauda par attigo gadu
Biedru sapulces noteiktappnera un kartiba.

3.5.LPIA biedrs var jebkur laika izstaties no Biedibas, rakstveigl paziojot par to
Direktoram, kas par biedra iasanos inforra Padomi un Biedru sapulci takas
sedes laika.

3.6.Biedru var izstgt no LPIA ar Padomeserhumu, ja biedrs nepilda savus
pierekumus un ugemas saistbas;

3.7.Jaujumu par LPIA biedra iz8bSanu izskata Padome, uzaicinot ddghmo
biedru un dodot wiam \ardu sava vieddia pauSanai. Iz&flizana biedra
neieraSafs nav &érslis Padomesimuma pi@emsanai.

4. nodala. Biedru tiegbas un pierakumi

4.1.LPIA biedriem ir &das tiethas:

4.1.1. akfivi darboties, lai veicifitu LPIA mérka sasniegSanu;
4.1.2. veidot darba vai intereSu grupas;

4.1.3. piedatties ar balssti@bam sapul€s, \€lct un tikt iewelétam LPIA Padorg;



4.1.4. piedaities LPIA parvalce statitos noteiktad kartiba, tai skais, piedaities
Padomes&le bez balsstiabam;

4.1.5. samemt informaciju par LPIA darlbu, tai skai iepazties ar visu institciju
protokoliem, Emumiem unikojumiem;

4.1.6. iesniegt priekSlikumus par LPIA dabdu un &s uzlaboSanu, bn izteikt un
aizstvéet savu viedokli.

4.2.LPIA biedru pieakumi:

4.2.1. lidzdarboties LPIA r@rka un uzdevumistenoSaii

4.2.2. ieverot LPIA stafitus un pildt Biedru sapulces un Padomesilmus;
4.2.3. makat biedra naudu Biedru sapulces notetkigpnera un kartiba;
4.2.4. nepidaut ficibu, kas diskreditLPIA sabiediba.

4.3.Saistbas biedram var noteikt ar Biedru sapulces vai P@doEmumu. Nosakot
biedram saisbas, kas akdras no citu biedru saigam, ir nepiecieSamaadiedra
piekriSana.

5. nodala. Biedribas struktiarvienibas

5.1.Ar Padomes dmumu var tikt izveidotas LPIA teritalias un citas
strukftirvieribas, unam nav juridiskas personas fibs.

5.2.Strukfirvieribas daribu, tiegbas un pieitkumus, k an attieadbas ar LPIA regal
struktirvieribas nolikums, ko apstiprina Padome.

6. nodala. Biedru sapulce

6.1.Biedru sapulce ir augi#ta LPIA Iémgjinstitacija.

6.2.Biedru sapulces kompetenietilpst:

6.2.1. lemt par grogumu izdafSanu staitos;

6.2.2. noteikt LPIA galvenos datbas virzienus un apstipéindarlibas straggiju;
6.2.3. ievelét un atsaukt Padomes lo¢ek un Rewzijas komisiju;

6.2.4. noteikt biedru naudas agnu un maksSanas &rtibu;

6.2.5. apstiprirat LPIA budzetu un gadaapskatu gc Revzijas komisijas atzinuma
sayemsSanas;

6.2.6. var izveidot komercsabiethras un biedbas/nodibigjumus, k ar lemt par
dalibu tajos;



6.2.7. var izskait jebkuru citu jautjumu, ja to piepragusi LPIA Padome, Padomes
priekS€detajs, Direktors vai vismaz viena treddabiedru un pigemt
[Emumus par citiem jagjumiem, izemot jauijumus, kas ietilpst Direktora
vai Padomes kompetexic

6.3.Biedru sapulces sasauc Padome vai Direktors ra i€t reizi gad, izsitot
rakstisku uzaiciijumu , lai Biediibas biedri ziu saemtu ne @lak ka 1 menesi
pirms Biedru sapulces s#t$anas. idz ar uzaiciajumu tiek nostita af planota
sedes darba dtiba. Elektronisk forma noditits zinojums skaids saemts tikai
tad, kad ir saemta apstiprinoSa atbilde no aditespar & sspemsanu.

6.4.Direktoram jsasauc Biedru sapulce @aena, ja to pieprasa vismaz puse no
Padomes locdlem, ka aii citos likuma noteiktajos gagumos.

6.5.Biedru sapule ir tiesgi piedaities visi LPIA biedri, kas itz sapulcei
nomakgjusi biedra naudu par atbilstoSo gadu. Biedri 4idjskas personas -
sapul€ piedals ar likumisk parstavja vai pilnvaroi parstavja starpnietbu.

6.6.Biedru sapulce ir lemttigga, ja tad piedahs vaiiak ka 50 % no biedbas biedru
skaita, izemot punki 6.8. pared#os gadiumus, ja visi biedri ir inforréti par
sapulces norises vietu, laiku un darbartiou vismaz ranesi iepriekS vai
informgjusi par elektroniski nagitas informacijas saemsanu.

6.7. Biedru sapulceseimums ir pi@emts, ja par to nobalso valr neld puse no
klatesoSajiem biedriem.

6.8.Lai izlemtu jaufjumu par LPIA daribas izbeigSanu, pievienoSanos citai
organizcijai vai sadaBanos, dibinot jaunas biedas vai nodibigjumus, sapule
jabut parstavétam vismaz didm treSdém LPIA biedru. lEmums skais
pienemts, ja par to nobalso vismaz 2/3 naté$soSajiem biedriem.

Ja Biedru sapulce nav lemtiges kvoruma fikuma @& (50% +1 balss), 15
nectlu laika tiek sasaukta afktota Biedru sapulce, kas ir tiga pimemt Emumus
neatkatgi no klatesoso biedru skaita, ar nogamu, ka taj piedaks vismaz 2 biedri.

6.9.Visi balsojumi ir atkéiti. Ja Kids no biedriem vai kandits uz Padomes lockk
vietu Padomes aeSaris prasa aizlatu balsojumu, tad par to lemj Biedru
sapulce.

6.10. Biedru sapulces tiek protokiths. Protokolu paraksta sapulces it@sl un
protokoktajs. Protokoli glabjas Biedtbas izpildinstiticija.

7. nodala. Padome

7.1.Padome ir LPIA prvaldes instiicija, kas tiek izveidota un darbojas sagkar
Siem staitiem.

7.2.Padome saat no vismaz 11 locdlem — fiziskam persoam, kuras uz 2 (diviem)
gadiem ieel Biedru sapulce. Padomes logiekar tikt ieweleti atkartoti. Par
Padomes locekli nevanbDirektors.



7.3.Padome no sava vidus Evwadomes priek8detaju, kurs vada Padomes darbu.
Padomes priek8détajs piepem darla un paraksta darb#zgumu ar Direktoru.

7.4.Padomes locekli var atsaukt tikai tad, ja tam args iemesls. Paadu iemeslu
jebkum gadjuma uzskaima pieakumu neizpilde vai nepiégiga izpilde,
padomes saksmju neapmekBana, negja veikt pierakumus, kakjuma
nodarSana biedbas inteream, ka ai uzticbas zaugsana.

7.5. Padomes kompetenietilpst:

7.5.1. izstradat LPIA budzeta projektu, sagatavot atskaites patALHBarbu un
iesniegt &s apstipriaSanai Biedru sapuic

7.5.2. apstiprirat /atsaukt Direktoru un apstipanhdarbaigumu ar Direktoru;
7.5.3. apstiprirat Direktora sagatavoto LPIA darbapl un @arraudait ta istenoSanu;

7.5.4. lemt par Biedibas iestSanos viejos un starptautiskos sad#drhs 1klos,
aliangs vai organizcijas;

7.5.5. izveidot konsultavas grupas un darba grupas LPIA uzdevumu izpildei;
7.5.6. lemt par jaunu biedru yemsSanu un iz8gSanu saska ar Staiitiem;

7.5.7. lemt par strukirvieribu izveidoSanu un apstipéito nolikumus;

7.5.8. apstiprirat LPIA simboliku;

7.5.9. izlemt citus jaudjumus, kas rodas Bietlhas daribas lailg, ja vien tie nav
Biedru sapulces vai Direktora kompetenc

7.6.Padome publiski grstav un pauz nogju Biediibai svatgos jauijumos, bet tikali
tad, ja par So nogu ta ir vienojusies balsojot. Padome var pilnvarot iafe
Biedribas viedokli paust LPIA direktoru.

7.7.Padome pigem Emumus vai nu&le, vai 2/3 (diam treSd$am) balsu rakstisk
balsojuna, Padomes locgiem nobalsojot pagmuma pi@emsanu.

7.8.Padomes &les sasauc Direktors vai Padomes prigdsjs, izzinojot sdes
norises laiku un darbakibu vismaz 5 (piecas) darba dienas pirades.

7.9.Padomes&les bez balssti@sam piedadis Direktors.

7.10. Padome ir lemtti@ga, ja &s £d¢ piedaks vaiak nela puse no Padomes
loceiem. Lemumus ir pieemts, ja par to nobalso valir nekd puse no
klatesoSajiem Padomes lodiehkn.

7.11. Padomes&les tiek protokatas. Protokolu paraksta Padomes priet&sjs
un protokoétajs. Protokoli glabjas Biedibas izpildinstiticija.



8. nodala. Izpildinstitticija

8.1.Biedribas pagivigi funkciorgjosa izpildinstiticija ir Valde, kura ir Direktors.
8.2.Direktoru apstiprina Padome.

8.3.Direktors:

8.3.1. vada un prstav LPIA;

8.3.2. veic visas LPIA sekfgai darlibai nepiecieSaas darlibas tan skaié biroja
darbu, lietvetbu, ierakumu un izdevumu phoSanu un kontroli;

8.3.3. atver un sddz bankas n@kinu kontus, paraksta finansu dokumentus;

8.3.4. ir atbildigs par organixijas straigijas izsthdaSanu un iesniegSanu
apstipriraSanai Biedru sapulcei;

8.3.5. lemj par &du izdevumu segSanu, kas raduSies LPIA nodatdipersonu
darba izpildes gait

8.3.6. nodrosina LPIA gada budzeta saf$anu un sagatavo finaakis darlibas
parskatu un atskaites sagiaar LR tiesbu nornam;

8.3.7. pienem darl citus LPIA darbiniekus saska ar Biedru sapukc apstiprirtu
organizcijas budzetu un galvenajiem ddras virzieniem, apstiprina to amata
pierakumus un darba samaksas &pm

8.3.8. savu pilnvaru ietvaros parakstgumus, projektus unkojumus;

8.3.9. sagatavo priekSlikumus Biedru sapulcei un /vai PRago par LPIA
butiskakajiem jaujumiem un izmajam LPIA darhba.

8.4.Direktors par savu pi@kumu pildSanu saem atidzibu, kuras lielums fik&s
darbaiguma, kuru apstiprigjusi Padome.

8.5.Direktors var prag tadu nepiecieSamo izdevumu segSanu, kas raduSies vi
pierakumu izpildes gait.

8.6.Direktors ne reik ka reizi gad atskaifis par savu darbu Biedru sapulcei un
Padomei.

9. nodala. Revzijas komisija

9.1. Biedrnibas finangilas darlibas kontroli veicRevizijas komisija 3 (fis) cilveku
sastiva, kuru ievl biedru sapulce uz 2 (diviem) gadiemRevizijas komisijas
lemumi skaifis piememti, ja par tiem nobalso vakums Rewzijas komisijas
loceKu.

9.2.LPIA Rewizijas komisijas locdk nevar it Padomes locékvai Direktors.

9.3.LPIA Rewizijas komisija:



9.3.1. veic LPIA dokumeritcijas, mantas un finansidkzeKu rewvziju;

9.3.2. izverte LPIA gramatvedbas datu patiesumu un athitet reali esoSajai
situacijai;

9.3.3. dod atzinumu Biedru sapulcei par padomes un dirakttariibu atbilstbu
normaivajiem aktiem, biedru sapulcesriumiem, k an statitiem;

9.3.4. dod atzinumu biedru sapulcei par LPIA budzetu marisilas darfbas gada
parskatu;

9.3.5. nepiecieSaiibas gaguma sniedz ieteikumus LPIAzpovaldes instiicijam par
Biedribas finanSu siicijas un mantasapvaldibas uzlaboSanu;

9.3.6. veic citus tam uzti&tos uzdevumus saibi ar LPIA finangm.

9.4.Rewvizijas komisija veic reiziju Direktora noteiktajos termos, t&u ne reik ka
reizi gad.

9.5.Biedru sapulce nevar apstipitrLPIA gada @rskatu un bilanci bez iepgaris ar
LPIA Rewvzijas komisijas €dzienu.

10. Mantas un finansu kdzellu izlietoSanas lrtiba Biedribas likvideSams
gadijuma

10.1. LPIA atlikuSo naudu un mantuep visu kreditoru pragimu apmieriasSanas
nodod persaim, kuras nadijusi Biedru sapulce, i€vojot, ka fis var it
biedibas, nodibiajumi, valsts, paSvaiu institicijas vai citas juridiskas
personas afdzigiem neérkiem un uzdevumiem.

LPIA dibinataju pilnvarotie @arstaviji:

Stafiti apstiprirati LPIA sapul@ Riga, 2005. gada 7. ajr.



